PROGRAMA FORMATIVO

Gestidn de uno mismo - versiéon online
Cddigo: 11728

Modalidad: ON LINE
Duracién: 30 horas

Objetivos:

Autogestionarse de forma efectiva para el logro de metas y el buen manejo de la toma de decisiones, que permitan
enfrentarse adecuadamente a la resolucién de problemas, tanto en el &mbito personal como profesional.

- Analizar los aspectos esenciales en la gestién de uno mismo para alcanzar el logro de los objetivos propuestos vy,
por tanto, el desarrollo profesional.

- Recurrir a la gestién emocional como herramienta clave para la gestién de uno mismo.

- Desarrollar la automotivacién, a nivel personal y profesional, para realizar una buena gestiéon de uno mismo en el
ambito laboral.

- Desarrollar la gestién integral de uno mismo como proceso clave para afrontar la toma de decisiones.

Contenidos:

Gestion de uno mismo para el logro

;Qué significa la gestién de uno mismo?

Claves para la gestién de uno mismo: fortalezas.

Importancia de la gestiéon de uno mismo en el management moderno.
Gestidn de uno mismo para la comunicacion efectiva en equipo.

Gestion de las emociones

Competencias emocionales personales.

La organizacién como entorno emocional.

Coémo afrontar situaciones de crisis y estrés: autocontrol.
Manejo de emociones controvertidas.

Gestion de la automotivacion

:Qué es la automotivacién?

Factores que inciden en la automotivacién laboral.
La fijacién de metas individuales y colectivas.
Automotivacién para mejorar la autoestima.

Toma de decisiones

El proceso de toma de decisiones.

¢Cémo procesamos la informacién para decidir?
Gestién integral para la toma de decisiones.
Creatividad y resolucién creativa de problemas.
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